INMUJERES Sighz:

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES L]

Ficha Técnica

Prevalencia de mujeres de 15 afios y mas victimas de hostigamiento

laboral
Formula
M15y+
My
en donde;
P, Prevalencia de mujeres de 15 y mas victimas
hostigamiento laboral
M(l,fl3)’+ Mujeres ocupadas de 15 anos y mas victimas de
hostigamiento laboral
MY+ Mujeres ocupadas de 15 anos y mas

Fuente

Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares
2003, 2006, 2011y 2016

Precisiones de la fuente

Su objetivo principal es la generacion de la frecuencia y magnitud de
los diferentes tipos de violencia en los ambitos: familiar, escolar,
laboral, comunitario y de pareja; asi como las consecuencias fisicas y
emocionales que se generan para las mujeres violentadas.

Actualmente se tiene informacion disponible para 2003, 2006, 2011 y

2016. /
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Interpretacion

Se refiere a la proporcion de mujeres ocupadas de 15 anos y mas
victimas de hostigamiento laboral con respecto al total de mujeres

ocupadas de 15 anos y mas.
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